ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICLO

GOBIERNO MUNICIPAL DE SALINAS
OFICINA ASAMBLEA MUNICIPAL
SALINAS, PUERTO RICO

OEDENANZA NUM. 13 SERIE 196667

FARA ENMENDAR LAS SECCIONES 3ra. Y 4ta, DE LA CRLENANZA NUM, 7, SERIE 1960=61
“ORDENA ZA PARA KEGLAME TAR LA .CONCESION IE LICENCIAS POR VACACIONES, ENFER-
MEDAD Y MATERNIDAD A LOS FUNCIOUARIOS Y EMFLEADOS MUNICIPALES.

POR CUANTO  : La ley Municipal vigente no contiene disposicidn alguna que
sxpresamante auterice la concesisn de vacaciones a los Alcal~
des nl & los demls funcionarios y empleados municipales, sun-
que del contexto de la misma se desprende que fanto los Alcale
des como los demés funcionarios adminisirativos y empleados
tlhndrén derecho a disfrubsr de licencias.

POR CUANTO 1 La reglamentacidn de vacacicnes es materia que esté comprendi-
da dentro del marce de las atribuciones de los cuerpos legis-
lativos locales.

POR TANPO : URDENASE, COMO POR LA PRESENTE SE ORDENA POR ESTA ASAMBIEA M-
NICIPAL DE SALINAS, REUNIDA HOY 29 DE JULIO DE 1966, EN SESION
ORDINARIA, 10 SIGUIENIE:

Seccidn 1ra. : Para los efectos de esta ordenansa el término "empleado® inclu-
ye Lada prreoni que oobra su retribucién con cargo & una parti-
da fijada en presapussto coamo “suslido*, Bl término *funciona=
rio” camprends aquellos cargos creados por el Articulo 31 de
la ley Munieipal y que figuran en premipusstp con su correspon-
diente susldo,

Seccifn 2da. : Laa vacaciones de 1os empleados y funcionarios municipales se-
rén concedidas por el Alcalde, sn forna y medida establecidas
mée adelante y en el periddo que, & su juicio, no vays a in-
terrumpir la prestacién ds servicios esencialss s lz co munidad.
las vacaclomes del Alcalde serdn concedides por esta Asamblea,
¥ oo zhlicarin hasta donde sean posibleas las disposiciones de
osta ordmmsa; entendiéndose que ests Asamblea Manicipal se re-
serva la facultad pera, en casos especiales, adoptar una orde-
nanss conoediendo al Alcalde el perisdo de licencia que estime
rasonabls ¢ indepsndientemante de las normas estadblecidas por
esta ordenansa.

Seccidn 3ra. ; Todos lasexplesdos y funcionarios municipeles tendrén derecho
{ a disfrutar de lfcencis cen paga a rawén de dos dfas y medio

o~ por cada mes de servicic, o sea 30 &las 7~ -3 =%0 trabajado,

! camputéndose el periSde de vacaciones & base de dfas laboPables

{ sin incluir loe demingos ni dias feriados, Se concederdn vae

caciones por enfermedad & rasén dfa y medio por cada mes de

servieio, o sea 18 dfse por cada afio tisbajado.

Seccisn Lta. 1 Cada empleade o funcionario con derecho & vacacicnes disfruta~
rd de dichas vacaciones durante un perfodo no menor de 30 dlas
oconsecutivos, Cualgquler empleads podrd dejar qus se acumlsn
sus vacaciones mwalss hasta un limite de sesenta (60) dias
laborables, y Sstos podrén ser concedidos a discredidn del
Alcalds,

Seccidn fta. : Las ausencias se descontardn de la licencla de vacacicnes o en=
fermedad que haya acumilado sl funcionario o empleado, segfn
fusre el caso. Se podrd requerir la pressntacidn de un eerti-
ficado médico para cuslquier suseneia por enfermedad que exoe~
da de cinco dfas laborables consecutivos, Salvo en cimrountan-
clas de fuerss mayor, el caplsado o cualguier faziliar deberid
notificar al Alcalde el caso de la enfermsdad el mimuno dia de
su susencia, La liceneia por enfermedad no usada por el emples~
do durante el transcurso del afio guedard scumlaeds para los afios
sucesivos hasts un mbximo de noventa dfas, excluyendo los dias
acumilados hasta el &fio corrisnte.
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e descontardn de las wvacaclonss que tuviess acuzuladas el en—
pleado las susencias qus no se debsn a enfermeded. Gualquier

ausencia no Justificada se dsscontard del sueldo del empleado
o funcionarioc.

Se pedrén conceder licencias sin sudldo per un limite de tlempo
rasonable, siempre que no se afecte la prestacidn de servicics
sosnciales, no pudiendo excedsr de selin messes on cualquier aio
patural, Diechas licencias sin suelds ss concedsrdn dnicamente
paras (1) fines educatives, (2) adquiriyr experiéneia provecho-
sa al servieio, (3) por rascnes personales de peso, iales como
mojoraniemto de la salud.,

tendrin derecho & un descanso que conprenderd cuatro semanas
antes dol sluwmbrendento y custro semanss despuds. Tales fun-
cionarios o anpleados reciblrdn una compensacife igual a la mi-
tad ds su sueldo durents el mencicnado perfode de descarwo. 3Si
el alumbrazisnto se produjere custro sesaras degpude ds la fe-

| cha en g el emplesde o funcionario hubdere comensado a gosar

del .e635.00; O 8i sobreviniare a &sts alguna enfermeda pro-
dusida dircctaments por el aluwbrsaiente, y que ls impldiese
trabajar por un tdrmine que no exseds de custro semanss, a con~
tar del dis del alumbreadento, ul municipin sstavé vbligado a
sapliar sl perfode de descmse por un término que no excederd
de cuatro semans adicionales, siempre que antes de expirar el
periode de descarso oe 18 prosente certificacidn mbédica acredi-
tative d» talss hushos. Bn este caso, no tendrd derecho i par-
te alpuna de s susldo, perc se ls reservard el carge o empleo,
Pars haser use dol reflerfile descanse, la madre dsberd resen~
tar al Alsalde un certificado médico que acredite que ¢l estado
ds embarese & s ha llsgado recuiere dicho descanse.

qus se pueds determinar correctammnte el nfmero (» dlas que

los funciomarios y eupleados tienen derecho a disfrutar de li-

cengia oon paza mientras sstén en el pleno desempeiio de sus car-
208 © eNplees, PETO UNA Ves que reMnglan, cesa autcméticamente
cunlguier derecho que tuvigrenm s disfrutar de licencia con paga,
excepcifn hecha de aquelles que estdn cublertos por Decretos Mane
datorios de la Junta de Salario Minimo de Fuerte Rico.

El funcionario o smpleadc ausents en uso ds licencia con sieldo
seguird cobrmdo de lapartida de sueldo que se le ha fijado an
Presupussio, y el funcionsrio o emplsado g lo sustituys contd-
mard tambidn cobrendo de su rsspectiva partida de sueldo, dn
recibir suaenio en paga por los servisios adiciomaies que preste.
Simmge la necesidad de ireer una personsa particular para susti-
tuir interinsmente & un expleado munisipal, la persons gue asi

#e traiga cobrard des la partida de Imprsvistos, y el pago de su
retribucifn daberf ser aprobado por la

SGardlers J¥ b iy /.
Yos exmpleados Que cobran por servicios no uthmjoma{oo .
bmelficios de la licencia son pge, salvo gw en ol centrato pa~ |
r) la prestacidn de tales servicios expresamente se dlsponga l1a -
concogidn de esia prorrogativa,

Bsta ordenanse empesard & regir uns ves sea aprobads por el Ho~
norablemAlealde y derogs toada ordsnanss, resolueikén, acusrdo an-
terdor o parte de los mismos qus ooniravengan c¢on su contenido.
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y Lo el
Ewineo V. cmLu

Pres. Asamblea Munlcipal

Agiobada per o1 Hon. Alcalde, ﬂru}luﬁodnaunnm, a los 2 dfas del mes de
agosto de 1966. ! -

 CEBIIFIEAGION

YO, JOSE ATUNIO CARTAGENA, Sec, Asamblea Munieipal de Salinas, ¥, R. CERTIFI~
CO: Que la que anteceds s una copia fiel y execta de la Ordenmsa Nim. 13,
Serie 1966-67, adoptada por 1a Asambles Municipal de Salinas, P. R. en su se-
sién ordimaria del dfa 29 de julio de 1966, y aprobads por el Alcalde el dia

%8¢ certifica, ademds que diche Ordensnsa fué aprobada con los votos afirmati-
vos de los siguientes Asaublefstas presentes en dicha sesiln: Francisco V.
Clausell, Andrés Bonilias Belén, Encarnacidn Rivera, Jullo Navarro, Randn
Sanabria Rames, Herminio Vega, Fidel Morst, Eryssto Aponts, Santlego Rodrigues
Bebrdn, 3ixto Rodrigues luna, Ramin Rivera Mercado y Pablo Gumin. Ausentes:
Alfonso Ortis DMax y Rstebsn Péres.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, libro la presente certificaeiém vajo mi firma y se-
1lo oficial de este municiple, hoy dfa 2 de agosto .




