ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICTIPAL
SALINAS, PUERTO RICO

Oficina de la Asambles

ORDENANZA NUMERQ 39 SERIE 1979-80

ORDENANZA DE La HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE SALINAS, PUERTO RICO PARA

ESTABLECER EL PLAN DE PUESTOS DE CONFIANZA PARA LA ADMINISTRACION DE PERSONAL EN
EL MUNICIPIO DE SALTNAS, PUERTO RICO.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO :

Los empleados de confianza son aquelles que:

l. Intervienen o colaboran sustancialmente en la formulacidn de
politica piblica. Esta funcidn incluye la responsabilidad, direc-
ta o delegada, por la adopcidn de pautas o normas sobre contenidao
de programas, criterios de elegibilidad, funcionamiento municipal,
relaciones eXtra-municipales y otros aspectos esenciales de lg
direccidn de programas o municipios. Incluye también 1a parti-
cipacidn, en medida Sustancial, y en forma efectiva de dichas
funcicnes en 1la administracidén o en el asescramiento directo al
Alcalde mediante los cuales el empleado pucde influir efectivamenre
en la polfitica piblica.

2. Prestan servicios directos al Alcalde que requieren confianza
personal en alto grado. £l trabajo puede incluir servicios secre-
fariales, mantenimienta de archivos confidenciales, conduccidn de
automéviles ¥ otras tareas similares.

3. Desempefian funciones tuya naturaleza de confianza ests establecida
por ley. Los incumbentes de estas funciones, aunque de libre
seleccidn, solo pueden ser removidos por justa causa por las dis-
posiciones de las leyes que crean los puestos, y su incumbencia
se extiende hasta el vencimiento del término de Sus nombramientos,
de conformidad cor dichas leyes.

El ndmero total de empleados de confianza no excederd de veinticinco,

a excepcidén de aquellos que realizan funciones cuya naturaleza de
confianza estd establecida por ley. El plan sobre los puestos de
confianza que cada municipioc debe someter a la aprobacién de la Oficina
de Personal excluird a estos Gltimos.

& los fines de que la Oficina Central de Administracién de Personal
pueda determinar si el plan sobre puestos de confianza cumple con las
disposiciones de la Ley, es necesario que el mismo contenga la siguien-
te informacidn:

1. relacidén de los puestos de confianza,
2. cuestionario de clasificacién de los referidos puestos, o descrip-
cidn clara y presisa de la naturaleza de las funciones de dichos

puestos,

3. justificacidn breve para la inclusidn de dichos; puestos en la
categoria de confianza, y

4. diagrama organizacional de la agencia en la que se demuestre la
ubicacién de los puestos de confianza.
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POR CUANTO. EIl Alcalde ha sometido a la aprobacién de esta Asamblea Municipal el
siguiente plan de puestos de confianza que habrd de funcionar en este
Municipio, de conformidad ¢on las disposicicnes de la Seccidn 5.10
de la Ley de Personal del Servicio Piblico de Puerrto Rico.

PLAN DE PUESTOS DE CONFIANZA

Relacién de puestos:

1- Secretaric de la Asamblea 8, Tiuarers Murdcicnl _
Z- Secretaria del Alcalde 9. Secretario Municipod
3- Oficial de personal 10. Dircctor Eseclar

4~ Director Defensa GCivil

95— Director Asuntos Federales
6— Director Obras Pdblicas

7- Secretario Auditor

POR TANTO : ORDENANSE POR LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE SALINAS, PUERTO RICO:
Seccién lra.: Ratificar, como por la presente se ratifica y a la vez se aprueba,
el plan de puestos de confianza que habrd de funcionar en el
Municipio de Salinas, Puerto Rico que fuera sometido por el Alcalde
segin se indica en el sexto POR CUANTO de esta Ordenanza.

Seccidn 2da.: Esta Ordenanza por ser de cardcter urgente y necesaria empezard a
regir inmediatamente después de su aprobacién final y la misma
deroga roda resolucién, ordenanza, acuerdo, o parte de estos en con-

flicto con la presente.

Seccidén 3ra.: Que copia certificada de esta Ordenanza se remitird a la Oficina
Central de Administracién de Personal en el Servicic Pdblico para
la aprobacion del slan de puestos de confianza reseflado en esta
Ordenanza después de su aprobacidn final. Iguaimente copia certifi-
cada de ésta se remitira al Negociado de Asuntos Municipales del
Departamento de Hacienda y a la Administracion de Servicios
Municipales para los fines pertinenctes.

EN SALINAS, PUERTO RICO, a los 4 dfas del mes de junio de 1980.
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